POLITICA DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL
TRABAJO Y SEGURIDAD VIAL

Conservial Infraestructuras S.L. (CONSERVIAL), empresa del grupo FCC cuyas
actividades abarcanla conservacién, mantenimientoy explotaciénde autoviasy carreteras,
y cuyo centro de trabajo se situa en c/Federico Salmén,13, Madrid, establece este
documento como marco de referencia para la implantacién del Sistema de Gestién d
Seguridad y Salud en el Trabajo y Seguridad Vial.

La Direccién de la empresa considera la seguridad y salud de los trabajadores como uno
de los pilares estratégicos y fundamentales de Lla organizacién, adquiriendo la
responsabilidad de la prevencidn de lesiones y deterioro de la salud y el compromiso de
establecer un entorno seguro y saludable, incluyendo los desplazamientos, basado en las
siguientes premisas:

« Tener en cuenta en la toma de decisiones la normativa legal e interna en materia
de seguridad y salud en el trabajo y de seguridad vial.

« Definir una estructura organizativa, funciones, procedimientos y recursos necesarios
que aseguren la eficacia de los sistemas de gestidn.

« Implantar y mantener sistemas de gestién que identifiquen, evalie y controlen los
riesgos asociados al trabajo, incluyendo ademds los asociados a los desplazamientos,
estableciendo una planificacién preventiva basada en métodos y procedimientos de
trabajo, informacidén, formacidn a los trabajadores, consulta y participacién, uso de
equipos de proteccidn, vigilancia de la salud, medidas de emergencia y utilizacién de
vehiculos, equipos de trabajo y materiales adecuados a la actividad teniendo en
cuenta la innovacién.

« Promover una cultura preventiva fomentando buenas prdcticas.

« Hacer participes de las normas de seguridad establecidas a proveedores y
subcontratistas a fin de lograr su implicacién.

e Proporcionarlas herramientas y recursos necesarios para mejorar la competenciay
toma de conciencia de nuestros trabajadores.

« Establecer un compromiso de mejora continua y gestién eficaz del desempeiio basado
en objetivos, auditorias del sistema, indicadores de seguimiento e investigacidn de los
incidentes ocurridos incluidos los de trdfico.

« Obtener y mantener las certificaciones internacionales en materia de seguridad y
salud en el trabajo y seguridad vial con el fin de ser una referencia donde la empresa
desarrolle su actividad.

Esta politica debe ser difundida, implantada y conocida por todos los trabajadores con
la idea de que su aplicacién sea una prioridad en todas y cada una de las actividades que
se desarrollen y estar a disposicidn de otras partes interesadas.
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